
 

OFFRES D’EMPLOI CLIC ORGESSONNE 

 

Postes à pourvoir à compter du 3 mai 2021 (CDD de 7 mois) 

Un Chargé d’évaluation et de coordination (H/F)  

 

Missions et Profil du candidat : 

Mission : Evaluation globale des besoins des personnes de 60 ans et + dans le 
cadre de visites à domicile, coordination des partenaires, actions collectives. 

Capacité à travailler en équipe et en réseau, expérience en gérontologie. 

Profil : Travailleur social (CESF, AS), diplôme universitaire en gérontologie. 

Permis B et véhicule exigé. 

Salaire selon CC BAD 2010. 

 

Votre interlocuteur pour le recrutement : 

Envoyer CV et lettre de motivation à Mme Stéphanie Davi Directrice,  

25 route d’Egly  

91290 Arpajon  

s.davi@clic-orgessonne.fr 
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