
                
 

OFFRE D’EMPLOI 
N° Chrono E17-05-2021 

 
 

Poste à pouvoir : TECHNICIEN DE MAINTENANCE H/F (1 poste) 
 

 

Description du poste : 

 

Missions principales : 
 

Au sein d’une entreprise spécialisée dans les travaux d'installation d'équipements thermiques, sous la 

responsabilité du directeur : 
 

- Assurer l’entretien et le dépannage de chaudières gaz et fioul chez des particuliers 

- Réaliser le montage et le réglage d’équipements  

- Localiser les pannes, identifier les composants et les pièces défectueuses 

- Déterminer des solutions techniques, procéder à des réparations 

- Utiliser des appareils de tests 

- Assister les clients lors de la prise en main d’équipements 

- Renseigner les supports de suivi d’intervention et transmettre au service concerné 

- Effectuer des déplacements quotidiens dans un rayon de 20 kms 

- Respecter les consignes de sécurité, hygiène et qualité 
 
 

A pourvoir :  Dès que possible 
 

Localisation :  Sainte Geneviève-des-Bois 
 

Type de contrat :  CDI 
 

Rémunération :  2.600 € à 3.250 € brut/mois (selon profil et expérience) + panier repas + 

participation mutuelle 
 

Hebdomadaire :  39 heures/semaine 
 

Jours - Horaires :  Du lundi au jeudi : 8h-12h/13h-17h – Vendredi : 8h-12h/13h-16h 
   

 

Profil du candidat : 

 

 

✓ Expérience professionnelle : Expérience exigée d’un an sur un poste similaire 

 

 

✓ Formation : Niveau CAP souhaité - Permis B indispensable - Véhicule de service mis à disposition 

 

 

✓ Qualités : Être soigneux, rigoureux, autonome, avoir une bonne présentation et un bon relationnel 
 

 

Votre interlocuteur pour le recrutement : 

 

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail en rappelant le n° de 

chrono à l’adresse : poledefi@coeuressonne.fr 

 

Pôle DEFI (Développement de l’Emploi, de la Formation et de l’Inclusion) 

Cité du Développement Economique et de l’Emploi 

28, avenue de la Résistance – 91700 Sainte Geneviève-des-Bois 

mailto:poledefi@coeuressonne.fr

